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INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO,
VIVIENDA Y GESTION TERRITORIAL DE CHIA

|
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RESCLUCION No. 175 DE 2025
(5 de noviembre)

POR MEDIO DE LA CUAL SE ESTABLECE UNA JORNADA DE TRABAJO ESPECIALY
SE SUSPENDEN TERMINOS.

El Gerente General del Instituto de Desarrollo Urbano, Vivienda y Gestion Territorial de
Chia, “IDUVI", en uso de las atribuciones constitucionales y legales, en especial las
conferidas en el Decreto Municipal 56 de 2014, los Acuerdos Directivos 01 de 2014 y 06 de
2018, el Decreto Municipal 039 de 2024 y

CONSIDERANDO

Que, el Articulo 33 del Decreto No. 1042 de 1978 establece la facultad para que el
Representante Legal de la Entidad, proceda a regular el horario de trabajo para los
empleados y compensar la jornada laboral con tiempo adicional de labor.

Que conforme a la Circular No 019 de 2025 de ia Alcaidia de Chia mediante ia cuai se informa
que se realizara una verificacién a las instalaciones locativas del Centro Administrativo
Municipal CAM, los dias 5 y 6 de noviembre de 2025, sefialando igualmente que el dia 6 de
noviembre no se prestara ningun servicio en el CAM.

Que, considerando dicha Circular, el Gerente General, determiné que el dia 5 de noviembre
de 2025 en el Instituto se laborara de 8:00 am a 3:00 pm en jornada continua y que el dia 6
de noviembre de 2025 no habra jornada iaboral.

Que como consecuencia se establecera una jornada laboral especial de trabajo para el dia
sabado 17 de enero de 2026.

Que, teniendo en cuenta que, en el Instituto de Desarrollo Urbano, Vivienda y Gestion
Territorial de Chia, no se realizaran actividades laborales, ni de atencién al ciudadano durante
el 6 de noviembre, se hace necesario durante este dia suspender los términos de las
actuaciones y tramites administrativos que adelanten las diferentes areas del Instituto.

En mérito de lo anteriormente expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Modificar el horario laboral del dia 5 de noviembre de 2025, el cual
se desarrollara en jornada continua de 800 am. a2 3:00 p.m.

ARTICULO SEGUNDO: Establecer una jornada especial laboral el 17 de enero de 2026, con
el propésito de compensar el 6 de noviembre del afio en curso.

ARTICULO TERCERO: Suspender los términos de las actuaciones y tramites administrativos
que adelanten las diferentes areas del Instituto de Desarrollo Urbano, Vivienda y Gestién
Territorial de Chia- IDUVI, el 6 de noviembre de 2025.
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ARTICULO CUARTO: Quedan exceptuados de! horario que menciona el articulo primero de

la presente resolucion los funcionarios que tengan programado el disfrute de sus vacaciones

y/o se encuentren en alguna situacién administrativa particular.

ARTICULO QUINTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Expedida en ei Municipio de Chia, Cundinamarca, a Ios cinco (5) dias del mes de noviembre
de dos mil veinticinco (2025).

Gerente Ge era

Proyecté: Lady Diana Matallana Castellanos - Profesional especializada de la Subgerencia Administrativa y Financiera
Revisé: Nancy Janeth Agudelo Moreno. — Subgerente Administrativa y Financiera
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