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RESOLUC16N No. 099 DE 2025
(15 de julia de 2025)

"POR MEDIO DE LA CuAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE

PRUEBA, DENTR0 DE LA PLANTA DE PERSONAL DEL INSTITUTO DE
DESARROLLO URBANO, VIVIENDA Y GEST16N TERRITORIAL DE CHiA -

rouvI„
EIGerenteGeneraldellnstitutodeDesarrolloUrbano,ViviendayGesti6nTerritorialdeChla,
"lDUvr`enusodelasatribucionesconstitucionales~ylej]ales,enespecialla§conferida9enel

Decreto Municipal 56 de 2014, log Acuerdos Directivos 01  de 2014 y 06 de 2018, el Decreto
Municipal 039 de 2024, el Decreto 1083 de 2015 y

CONSIDERANDO

Que el artlculo 125 de la Con8tituci6n Po"ca establece qiie log empleos en log 6rganos y entidades
delEstadosondecarrera,salvola§excepcione8amprevistas,yqueelingresoaloscargosdecarrera
y el ascenso en  los mismos,  se hafan previo cumplimiento de los requisito§ y condiciones que fije la
ley para determinar los in-eritos y las calTa`ades de los a§pi-rantes.

Que los artlculos 23 de la ±£}£jLO.9Lth2Q94 y 2.2.5.3.1  del  Decreto  1083 de
empleos de carrera en vacancia definitl.va s6
mediante el sistema de merito.

proveeran en periodo de prueba con los seleccionados
2QJf establecen que los

Que la Comision Nacional del Servicio Civil.  en cumplimiento de las disposiclones constitucionales y
legales,  expidi6 el Acuerdo  No.  CNSC-  107 del  12 de marzo de 2022   "For e/ oua/ so conv\ma y se

?¥_b!e_ffn_.Ip.s rp.glas de.I Propeso de Se!ecci6n, e_n la modalidad de Abierto, pare provee; endrflads -OfnV_8_€P9l_a,  99P?.i!i.V3._9€.rt_te_ng£!±en_tgs_ .a±_Ssst9rpa  ee_neral  de  Canera  Admin;istrgtiva  de  la  ;Ianta  be
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Que cumplidas todas  lag etapas del  proceso de selecci6n,  la Comisi6n  Nacional del Servicio CMl -
CNSC expidi6 la Resoluci6n 2024RES400.300.24020127 que corresponde a la Resoluci6n 6492 del
01 de marzo de 2024, par la cual se conforma y adopta Lista de Elegibles pare proveer una (1 ) vacante

8#g¥oBE!cng.i°78;8:,ThjB#iED&EE3|gR¥oRAd:!¥Ps'tec#%°e:::a,3erac¥r%;ajdA¥#::::rft#and:
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Que  el  lnstituto  de  Desarrollo  Urbano,  Vivienda  y  Gesti6n  Territorial  de  Chla  -  lDUvl,  mediante
Resolucj6n 052 del 27 de marzo de 2024, nombr6 en perlodo de prueba a EDWIN RAMIRO AREVALO
ROA, identificado con la cedula de ciudadanla nBmero 1.118.557.894 quien ocupo la primera posiei6n
en la lista de elegibles.

Que mediante Resoluci6n No 003 del 10 de enero de 2025 se acepto la renuncia presentada par el ex
8ervidor   EDWIN   RAMIRO   AREVALO   ROA,   identificado   con   la   cedula   de   ciudadanla   ndmero
1.118.557.894 al empleo TECNICO OPERATIVO,  C6digo 314,  Grado 04,  identificado con el C6digo
OPEC No.  176154.

Que  la  Comisi6n  Nacional del  Servicjo  Civil CNSC.  autoriz6 el  usa de  la  lista  de elegibles  para  la

:%#:incd£!iffiu#i'##eA'.aj:'::,fid:::eg:b*e,:dfd:,g:::jutd7a6dta#,'aqnuuemr%6o.eong4F#2YC'SC°

5soificrfuL#
Carrera 8 No 14 -20 0ficinas 301 -307
TEL: 317379] 170
contactenos@iduvichia.gov.co
vww.iduvichia.gov.co

unthm



FtEsOLuC16N NOMEROP99_        DE 2025           1loJAJ\lo   2

IDLIVI
LN,viETN'RTGE`s"DELE8%?muENH&'

Continuacidn Resolucidn "Por medjo de la cual se realiza un nombramiento en periodo de prueba, dentro de la planta de

personal del hstiruto de Desarmllo Urbane. Viviendr y Gestidn Territorial de Cia - IDUvr

Que  el  lnstituto  de  Desarrollo  UI-bane,  Vivienda  .v  Gesti6n  Territorial  de  Chla  -  lDUvl,  mediante
Resoluci6n  020 del  17  de febrero de 2025.  nombfo en  periodo de prueba a FRANCISCO JAVIER
CASTAflEDA PINEDA,  jdentificado con  la oedula de cjudadanla numero 80.094.932  nombramiento
que fue derogado, de acuerdo a lo establecido en el numeral 5 del articulo 2.2.5.1.10 del Decreto 1083
de  2015,  mediante  Resoluci6n  No.  058  de 2025 en  atencjon  a  que el  elegible  no  se  presento a  su
posesion dentro termino legal.

Que  la  Comisi6n  Nacjonal del  Servicio Civil ueNSC,  autoriz6 el  uso de la  lista  de elegibles  pare la
provision del tercer lugar de la lista de elegibles de la OPEC  176154, que recae en RUTl+ VIVIANA
SIERR7]D17EZ, Identifrcada con ia cedura de ciudadanra nu-mere ae,3ae.m8.

Que  en  la  actuandad  el  cargo  denominado  TECNICO  OPERATIVO,  C6digo  314,  Grado  04,  esta
ocupado en provisionalidad per la seflora LAURA MARCELA SuTA GOMEZ,  identifhada con c6dula

¥E2:5[;##[#ai;i}:o3#ei¥N9STl#5#EIEE#R€L¥o?##N¥:v?vg]3E#DAesv%E#offi
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nombramiento  provisional  efectuado  a  la  senora  LAURA  IVIARCELA  SUTA  COIVIEZ,  con  el  fin  de
realizar la provision definitiva del emplco en menci6n.

Que de la misma manera,  la funcionaria LAURA MARCELA SuTA GOMEZ, identificada con cedula
de ciudadanla nomero 1.072.666.949, debefa presentar respective informe de entrega de cargo en el
formato dispuesto pare ello (FO¢He4 y FO€He6), dentro del t6rmino de quince (15) dlas habiles,
Iuego de haber finalizado la relaci6n laboral.

Que conforme a  la verificaci6n  de cumplimento de  requjsitos  mlnimos  realizado  por la Comisi6n  de
personal,  la senora RUTH VIVIANA SIERRA DIAZ,  identificada con la cedula de ciudadanla ndmero
40.340.028, cumple con los requisites de estudios y experiencia exigidos en ol Manual  E8peclfico de
Funciones  _y   Competencia§   Laborales  de   la  entidad  para  desempenar  el  empleo  denominado

tE3X'NC3$3FE#DTAvy°6Es6dT'i%°N3T`£k€,*R,#L'DdE6aHfi|a_nfBjs:.INSTITUTODEDESARROLLo

Que en consecuencia es procedente efectuar el nombramento en periodo de prueba.

En m6rito de lo expuesto,

R E S IJ E L V E:

ARTicuLO  PRIMERO:  NOMBRAMIENTO  EN  PEF`IODO  DE  PRUEBA.  Nombrar  en  periodo  de
prueba dentro del Slstema de Carrera Administrativa  per el termino de seis (6)  meses a la senora
RUTH  VrvIANA SIERRA  DIAZ,  identificada  con  la c6dula de ciudadanla  nomero 40.340.028,  pare
desempenar  el  cargo  de  carrera  TECNICO  OPERATIVO.  C6digo  314.  Grade  04  de  la  planta  de

geHTA°lai`DdueJi',NdseT::¥eTr3oD:np:33EeR&Lnt%euraRtR:E:',avi¥i:eNn?eAr¥so::a?6T|9NTERR'T°R'ALDE

Pafagrfuo: El periodo de prueba tend fa una duracidn de seis (06) me§es, al final del cual sera evaluado
su desempeno, aprobado dicho periodo por obtener cali+ficact6n catisfactoria, el empleado adqulrira los
derechos de carrera y debe tramitarse ants la CNSC la solicitud de inscripcl6n en el Registro Pdblico
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ContinuacichResolucich"Pormediodelaculserediz8unttombrrmientoenperiododepruebpdenfrodelaplanfade

personaldellnstifutodeDesarrolloUrbano,ViviendryGesti6nTerritorialdeCha-IDOvl''

mil veinticinco (2025).

*le£:=£r+#:::::BS::=:::a.denoseraprobadayunavezenfirmefacamcaci6n,sunombraniento
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ARTtouLOTERCERO:POSES16NDELEMPLEO.Unavezaceptadoelnombramiento,debeiatomar
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A"lcuLOCUARTO:TERMINAC16NDELNOMBRAMIENTOPROVISIONAL.Comocon§ecuencia
del   nombramiento   en   periodo   de   prueba   contenido   en   el   a"outo   pri"mD   del   presente   acto
administrativo,  se declare La terminaci6n del nombramiento en provistonalidad a:  LAUFtA MAneELA
SUTA  GOMEZ,  identhcada  con  cedula  de  cjudadanfa  ndmero  1.072.666.949  del  cargo  TECNICO
OPERATIVO, Cedigo 314, Grado, objeto del pre8eme nombramiento.

#aTfi#£+::a:g:i:a;:£ffinirifeEREen±;i£F\;:::;::::;:a+i::::;:a:°##as=:#::::#g:gn:a##
cO.340.028, fecha qua te sera informada oportunamente.

AArmcuLO  Qu[NTO:  Acrodhack5n  de fto¢ulsmos.  Para  la  re8pectiva  posesi6n  la  Senora  RUTll
VIVIANA SIERRA DIAZ, identificada con fa c6dula de ciudadanla ndmero 40.340.028. debefa acreditar
tos requisitos en medie fisico, ya aportados en su momento a le plataforma SIMO, dentro del proceso
de la Convocatoria, y demas requisitos previstos en el artlculo 22.5.1.4 del Decreto Nacional No.  1083
dle2015.

ARTfcuL0        SEXTO:        Notlficar       a        traves        del       correo       electrchieo        institucional

:::::;::::fi;!fi:ji::#S::i:=£::a::`::;i::i:==;::%=;::g::::::,g#::;;;:\#+conadmlnlstratlvoafa

ARTicuLO SEPTIMO:  `ftynala. La presente resoluci6n rige a partir de fa fecha de su expedici6n y
surte efectos fiscales a partir de le posesion.

COMUNiQUESE Y COMPLASE

Expedida en.el Municipio de Chfa, Cundinamarca, a los quince (15) dlas del meg de julia del ano dos

JAIME EDUARDO M
Gerente Gen

Proyecto: Ricardo CorTales Rivera - Profesional Universitario
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