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NOMBRE CALIFICACION
ELEMENTOS DEL MARCO NORMATIVO
1. LA ENTIDAD HA DEFINIDO LAS POLITICAS CONTABLES QUE DEBE APLICAR PARA EL RECONOCIMIENTO, MEDICION, REVELACION Y PRESENTACION DI SI

1.1. SE SOCIALIZAN LAS POLITICAS CON EL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PROCESO CONTABLE? st
1.2. LAS POLITICAS ESTABLECIDAS SON APLICADAS EN EL DESARROLLO DEL PROCESO CONTABLE? st
1.3. LAS POLITICAS CONTABLES RESPONDEN A LA NATURALEZA Y A LA ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD? st
1.4. LAS POLITICAS CONTABLES PROPENDEN POR LA REPRESENTACION FIEL DE LA INFORMACION FINANCIERA? st
2. SE ESTABLECEN INSTRUMENTOS (PLANES, PROCEDIMIENTOS, MANUALES, REGLAS DE NEGOCIO, GUIAS, ETC) PARA EL SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIE PARCIALMENTE
2.1 SE SOCIALIZAN ESTOS INSTRUMENTOS DE SEGUIMIENTO CON LOS RESPONSABLES? st
2.2. SE HACE SEGUIMIENTO O MONITOREO AL CUMPLIMIENTO DE LOS PLANES DE MEJORAMIENTO? st

3. LA ENTIDAD CUENTA CON UNA POLITICA O INSTRUMENTO (PROCEDIMIENTO, MANUAL, REGLA DE NEGOCIO, GUIA, INSTRUCTIVO, ETC.) TENDIENTE SI
3.1 SE SOCIALIZAN ESTAS HERRAMIENTAS CON EL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PROCESO? PARCIALMENTE
3.2 SE TIENEN IDENTIFICADOS LOS DOCUMENTOS IDONEOS MEDIANTE LOS CUALES SE INFORMA AL AREA CONTABLE? st
3.3. EXISTEN PROCEDIMIENTOS INTERNOS DOCUMENTADOS QUE FACILITEN LA APLICACION DE LA POLITICA? PARCIALMENTE
4.SE HA IMPLEMENTADO UNA POLITICA O INSTRUMENTO (DIRECTRIZ, PROCEDIMIENTO, GUIA O LINEAMIENTO) SOBRE LA IDENTIFICACION DE LOS Bl PARCIALMENTE

4.1. SE HA SOCIALIZADO ESTE INSTRUMENTO CON EL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PROCESO? PARCIALMENTE
4.2. SE VERIFICA LA INDIVIDUALIZACION DE LOS BIENES FiSICOS? st
5. SE CUENTA CON UNA DIRECTRIZ, GUIA O PROCEDIMIENTO PARA REALIZAR LAS CONCILIACIONES DE LAS PARTIDAS MAS RELEVANTES, A FIN DE LOG SI
5.1 SE SOCIALIZAN ESTAS DIRECTRICES, GUIAS O PROCEDIMIENTOS CON EL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PROCESO? st
5.2. SE VERIFICA LA APLICACION DE ESTAS DIRECTRICES, GUIAS O PROCEDIMIENTOS? st
6. SE CUENTA CON UNA DIRECTRIZ, GUIA, LINEAMIENTO, PROCEDIMIENTO O INSTRUCCION EN QUE SE DEFINA LA SEGREGACION DE FUNCIONES (AUT SI
6.1 SE SOCIALIZA ESTA DIRECTRIZ, GUIA, LINEAMIENTO, PROCEDIMIENTO O INSTRUCCION CON EL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PROCESO? si
6.2. SE VERIFICA EL CUMPLIMIENTO DE ESTA DIRECTRIZ, GUIA, LINEAMIENTO, PROCEDIMIENTO O INSTRUCCION? si
7. SE CUENTA CON UNA DIRECTRIZ, PROCEDIMIENTO, GUIA, LINEAMIENTO O INSTRUCCION PARA LA PRESENTACION OPORTUNA DE LA INFORMACION SI
7.1. SE SOCIALIZA ESTA DIRECTRIZ, GUIA, LINEAMIENTO, PROCEDIMIENTO O INSTRUCCION CON EL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PROCESO? si
7.2. SE CUMPLE CON LA DIRECTRIZ, GUIA, LINEAMIENTO, PROCEDIMIENTO O INSTRUCCION? si
8. EXISTE UN PROCEDIMIENTO PARA LLEVAR A CABO, EN FORMA ADECUADA, EL CIERRE INTEGRAL DE LA INFORMACION PRODUCIDA EN LAS AREAS O SI
8.1 SE SOCIALIZA ESTE PROCEDIMIENTO CON EL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PROCESO? si
8.2. SE CUMPLE CON EL PROCEDIMIENTO? PARCIALMENTE

9. LA ENTIDAD TIENE IMPLEMENTADAS DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS, GUIAS O LINEAMIENTOS PARA REALIZAR PERIODICAMENTE INVENTARIOS Y ¢ PARCIALMENTE
9.1. SE SOCIALIZAN LAS DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS, GUIAS O LINEAMIENTOS CON EL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PROCESO? si

9.2. SE CUMPLE CON ESTAS DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS, GUIAS O LINEAMIENTOS? PARCIALMENTE
10. SE TIENEN ESTABLECIDAS DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS, INSTRUCCIONES, O LINEAMIENTOS SOBRE ANALISIS, DEPURACION Y SEGUIMIENTO DE S|
10.1. SE SOCIALIZAN ESTAS DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS, INSTRUCCIONES, O LINEAMIENTOS CON EL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PROCESO? S|
10.2. EXISTEN MECANISMOS PARA VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE ESTAS DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS, INSTRUCCIONES, O LINEAMIENTOS?  SI

10.3. EL ANALISIS, LA DEPURACION Y EL SEGUIMIENTO DE CUENTAS SE REALIZA PERMANENTEMENTE O POR LO MENOS PERIODICAMENTE? si
11. SE EVIDENCIA POR MEDIO DE FLUJOGRAMAS, U OTRA TECNICA O MECANISMO, LA FORMA COMO CIRCULA LA INFORMACION HACIA EL AREA CON' PARCIALMENTE
11.1. LA ENTIDAD HA IDENTIFICADO LOS PROVEEDORES DE INFORMACION DENTRO DEL PROCESO CONTABLE? si
11.2. LA ENTIDAD HA IDENTIFICADO LOS RECEPTORES DE INFORMACION DENTRO DEL PROCESO CONTABLE? si
12.L0S DERECHOS Y OBLIGACIONES SE ENCUENTRAN DEBIDAMENTE INDIVIDUALIZADOS EN LA CONTABILIDAD, BIEN SEA POR EL AREA CONTABLE, O | SI
12.1. LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES SE MIDEN A PARTIR DE SU INDIVIDUALIZACION? si
12.2. LA BAJA EN CUENTAS ES FACTIBLE A PARTIR DE LA INDIVIDUALIZACION DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES? si
13. PARA LA IDENTIFICACION DE LOS HECHOS ECONOMICOS, SE TOMA COMO BASE EL MARCO NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD? si

13.1. EN EL PROCESO DE IDENTIFICACION SE TIENEN EN CUENTA LOS CRITERIOS PARA EL RECONOCIMIENTO DE LOS HECHOS ECONOMICOS DEFINIDO S
14. SE UTILIZA LA VERSION ACTUALIZADA DEL CATALOGO GENERAL DE CUENTAS CORRESPONDIENTE AL MARCO NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDA SI

14.1. SE REALIZAN REVISIONES PERMANENTES SOBRE LA VIGENCIA DEL CATALOGO DE CUENTAS? si
15. SE LLEVAN REGISTROS INDIVIDUALIZADOS DE LOS HECHOS ECONOMICOS OCURRIDOS EN LA ENTIDAD? si
15.1. EN EL PROCESO DE CLASIFICACION SE CONSIDERAN LOS CRITERIOS DEFINIDOS EN EL MARCO NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD? si
16. LOS HECHOS ECONOMICOS SE CONTABILIZAN CRONOLOGICAMENTE? si
16.1. SE VERIFICA EL REGISTRO CONTABLE CRONOLOGICO DE LOS HECHOS ECONOMICOS? si
16.2. SE VERIFICA EL REGISTRO CONSECUTIVO DE LOS HECHOS ECONOMICOS EN LOS LIBROS DE CONTABILIDAD? si
17. LOS HECHOS ECONOMICOS REGISTRADOS ESTAN RESPALDADOS EN DOCUMENTOS SOPORTE IDONEOS? si
17.1. SE VERIFICA QUE LOS REGISTROS CONTABLES CUENTEN CON LOS DOCUMENTOS DE ORIGEN INTERNO O EXTERNO QUE LOS SOPORTEN? si
17.2. SE CONSERVAN Y CUSTODIAN LOS DOCUMENTOS SOPORTE? si
18. PARA EL REGISTRO DE LOS HECHOS ECONGMICOS, SE ELABORAN LOS RESPECTIVOS COMPROBANTES DE CONTABILIDAD? si
18.1. LOS COMPROBANTES DE CONTABILIDAD SE REALIZAN CRONOLOGICAMENTE? si
18.2. LOS COMPROBANTES DE CONTABILIDAD SE ENUMERAN CONSECUTIVAMENTE? si
19. 105 LIBROS DE CONTABILIDAD SE ENCUENTRAN DEBIDAMENTE SOPORTADOS EN COMPROBANTES DE CONTABILIDAD? si
19.1. LA INFORMACION DE LOS LIBROS DE CONTABILIDAD COINCIDE CON LA REGISTRADA EN LOS COMPROBANTES DE CONTABILIDAD? si
19.2. EN CASO DE HABER DIFERENCIAS ENTRE LOS REGISTROS EN LOS LIBROS Y LOS COMPROBANTES DE CONTABILIDAD, ¢SE REALIZAN LAS CONCILIAC SI
20. EXISTE ALGUN MECANISMO A TRAVES DEL CUAL SE VERIFIQUE LA COMPLETITUD DE LOS REGISTROS CONTABLES? si
20.1. DICHO MECANISMO SE APLICA DE MANERA PERMANENTE O PERIODICA? si

20.2. L0 LIBROS DE CONTABILIDAD SE ENCUENTRAN ACTUALIZADOS Y SUS SALDOS ESTAN DE ACUERDO CON EL ULTIMO INFORME TRIMESTRAL TRA? SI
21.LOS CRITERIOS DE MEDICION INICIAL DE LOS HECHOS ECONOMICOS UTILIZADOS POR LA ENTIDAD CORRESPONDEN AL MARCO NORMATIVO APLIC; SI
21.1. LOS CRITERIOS DE MEDICION DE LOS ACTIVOS, PASIVOS, INGRESOS, GASTOS Y COSTOS CONTENIDOS EN EL MARCO NORMATIVO APLICABLE A LA SI
21.2. LOS CRITERIOS DE MEDICION DE LOS ACTIVOS, PASIVOS, INGRESOS, GASTOS Y COSTOS SE APLICAN CONFORME AL MARCO NORMATIVO QUE LE 1 SI
22. SE CALCULAN, DE MANERA ADECUADA, LOS VALORES CORRESPONDIENTES A LOS PROCESOS DE DEPRECIACION, AMORTIZACION, AGOTAMIENTO " SI

22.1.105 CALCULOS DE DEPRECIACION SE REALIZAN CON BASE EN LO ESTABLECIDO EN LA POLITICA? st
22.2. LA VIDA UTIL DE LA PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO, Y LA DEPRECIACION SON OBJETO DE REVISION PERIGDICA? st
22.3. SE VERIFICAN LOS INDICIOS DE DETERIORO DE LOS ACTIVOS POR LO MENOS AL FINAL DEL PERIODO CONTABLE? st
23. SE ENCUENTRAN PLENAMENTE ESTABLECIDOS LOS CRITERIOS DE MEDICIGN POSTERIOR PARA CADA UNO DE LOS ELEMENTOS DE LOS ESTADOS FI SI
23.1.LOS CRITERIOS SE ESTABLECEN CON BASE EN EL MARCO NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD? st
23.2. SE IDENTIFICAN LOS HECHOS ECONOMICOS QUE DEBEN SER OBJETO DE ACTUALIZACION POSTERIOR? st
23.3. SE VERIFICA QUE LA MEDICION POSTERIOR SE EFECTUA CON BASE EN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS EN EL MARCO NORMATIVO APLICABLE A LA SI
23.4. LA ACTUALIZACION DE LOS HECHOS ECONOMICOS SE REALIZA DE MANERA OPORTUNA? st
23.5. SE SOPORTAN LAS MEDICIONES FUNDAMENTADAS EN ESTIMACIONES O JUICIOS DE PROFESIONALES EXPERTOS AJENOS AL PROCESO CONTABLE S
24. SE ELABORAN Y PRESENTAN OPORTUNAMENTE LOS ESTADOS FINANCIEROS A LOS USUARIOS DE LA INFORMACION FINANCIERA? st

24.1. SE CUENTA CON UNA POLITICA, DIRECTRIZ, PROCEDIMIENTO, GUIA O LINEAMIENTO PARA LA DIVULGACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS? S
24.2. SE CUMPLE LA POLITICA, DIRECTRIZ, PROCEDIMIENTO, GUIA O LINEAMIENTO ESTABLECIDA PARA LA DIVULGACION DE LOS ESTADOS FINANCIERC SI

24.3. SE TIENEN EN CUENTA LOS ESTADOS FINANCIEROS PARA LA TOMA DE DECISIONES EN LA GESTION DE LA ENTIDAD? PARCIALMENTE
24.4. SE ELABORA EL JUEGO COMPLETO DE ESTADOS FINANCIEROS, CON CORTE AL 31 DE DICIEMBRE? st
25. LAS CIFRAS CONTENIDAS EN LOS ESTADOS FINANCIEROS COINCIDEN CON LOS SALDOS DE LOS LIBROS DE CONTABILIDAD? si
25.1 SE REALIZAN VERIFICACIONES DE LOS SALDOS DE LAS PARTIDAS DE LOS ESTADOS FINANCIEROS PREVIO A LA PRESENTACION DE LOS ESTADOS FIN SI
26. SE UTILIZA UN SISTEMA DE INDICADORES PARA ANALIZAR E INTERPRETAR LA REALIDAD FINANCIERA DE LA ENTIDAD? PARCIALMENTE
26.1. LS INDICADORES SE AJUSTAN A LAS NECESIDADES DE LA ENTIDAD Y DEL PROCESO CONTABLE? PARCIALMENTE
26.2. SE VERIFICA LA FIABILIDAD DE LA INFORMACION UTILIZADA COMO INSUMO PARA LA ELABORACION DEL INDICADOR? st
27. LA INFORMACION FINANCIERA PRESENTA LA SUFICIENTE ILUSTRACION PARA SU ADECUADA COMPRENSION POR PARTE DE LOS USUARIOS? st

27.1.LAS NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS CUMPLEN CON LAS REVELACIONES REQUERIDAS EN LAS NORMAS PARA EL RECONOCIMIENTO, MEDICI SI
27.2. EL CONTENIDO DE LAS NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS REVELA EN FORMA SUFICIENTE LA INFORMACION DE TIPO CUALITATIVO Y CUANTIT SI
27.3. EN LAS NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS, SE HACE REFERENCIA A LAS VARIACIONES SIGNIFICATIVAS QUE SE PRESENTAN DE UN PERIODO A ( SI
27.4.LAS NOTAS EXPLICAN LA APLICACION DE METODOLOGIAS O LA APLICACION DE JUICIOS PROFESIONALES EN LA PREPARACION DE LA INFORMACIC SI
27.5. SE CORROBORA QUE LA INFORMACION PRESENTADA A LOS DISTINTOS USUARIOS DE LA INFORMACION SEA CONSISTENTE? st
28. PARA LAS ENTIDADES OBLIGADAS A REALIZAR RENDICION DE CUENTAS SE PRESENTAN LOS ESTADOS FROS EN LA MISMA? SI NO ESTA OBLIGADA A SI
28.1. SE VERIFICA LA CONSISTENCIA DE LAS CIFRAS PRESENTADAS EN LOS ESTADOS FINANCIEROS CON LAS PRESENTADAS EN LA RENDICION DE CUEN' SI
28.2. SE PRESENTAN EXPLICACIONES QUE FACILITEN A LOS DIFERENTES USUARIOS LA COMPRENSION DE LA INFORMACION FINANCIERA PRESENTADA SI

29. EXISTEN MECANISMOS DE IDENTIFICACION Y MONITOREO DE LOS RIESGOS DE INDOLE CONTABLE? st
29.1. SE DEJA EVIDENCIA DE LA APLICACION DE ESTOS MECANISMOS? st
30. SE HA ESTABLECIDO LA PROBABILIDAD DE OCURRENCIA Y EL IMPACTO QUE PUEDE TENER, EN LA ENTIDAD, LA MATERIALIZACION DE LOS RIESGOS SI
30.1. SE ANALIZAN Y SE DA UN TRATAMIENTO ADECUADO A LOS RIESGOS DE INDOLE CONTABLE EN FORMA PERMANENTE? st

OBSERVACIONES

LA ENTIDAD CUENTA CON EL MANUAL DE POLITICAS CONTABLES, APROBADA MEDIANTE ACTA DEL COMITE TECNICO DE SOSTENIBILIDAD CONTABLE No. 03 DE 27 DE DICIEMBRE DE 2017
ELPROCESO CONTABLE ESTA A CARGO DE UN FUNCIONARIO QUIEN FUE EL ENCARGADO DE LA TRANSICIGN AL NUEVO MARCO NORMATIVO

DEBEN SER APLICADA DE ACUERDO CON EL MARCO NORMATIVO RESOLUCION 533 DE 2015 EXPEDIDA POR LA CONTADURIA GENERAL DE LA NACION

FUERON ELABORADAS BAJO EL PROCESO Y FUNCIONALIDAD DE LA ENTIDAD

SON LA CLAVE PARA QUE EL PROCESO CONTABLE DE LA ENTIDAD PRESENTE INFORMACION CLARA, PRECISA Y OPORTUNA, Y SIRVA COMO BASE PARA LA TOMA DE DECISIONES A NIVEL GERENCIAL
DESDE LA COMPETENCIA SE ESTABLECEN LAS ACTIVIDADES PARA CUMPLIR CON EL PLAN DE MEJORAMIENTO

SE ESTAN REALIZANDO MESAS DE TRABAJO CON LOS FUNCIONARIOS RESPONSABLES PARA SU CONOCIMIENTO

SE HACEN MESAS DE TRABAJO CON EL FIN DE DAR AVANCE A LAS ACCIONES ESTABLECIDAS

SE CUENTA CON LA MATRIZ DE COMUNICACIONES MEDIANTE LA CUAL LOS FUNCIONARIOS TIENEN CONOCIMIENTO DE LOS PROCESOS QUE ADELANTA EL AREA DE CONTABILIDAD, SU ULTIMA ACTUALIZACION FUE EL 26 DE DICIEMBRE DE 2023
ES NECESARIO QUE DESDE EL COMITE DE GESTION Y DESEMPENO SE FORTALEZCAN Y PROMUEVAN ESTAS HERRAMIENTAS

CUENTA CON LOS FORMATOS ESTABLECIDOS PARA CADA UNA DE LAS SOLICITUDES

ES NECESARIO ACTUALIZAR EL PROCEDIMIENTO DE MANERA TAL QUE SE INCLUYA AL AREA DE CONTABILIDAD

ES NECESARIO CONTAR CON UN SISTEMA DE INVENTARIO QUE PERMITA LLEVAR CONTROL DE LOS MISMOS

DENTRO DE LAS CAPACIDADES SE HA MANEJADO DE MANERA MANUAL EL CONTROL DE LOS BIENES

DENTRO DE LAS CAPACIDADES SE HA MANEJADO DE MANERA MANUAL EL CONTROL DE LOS BIENES

DENTRO DE LAS FUNCIONES DE LOS FUNCIONARIOS DEL AREA FINANCIERA ESTA LA DE REALIZAR CONCILIACIONES MENSUALES PARA QUE LA INFORMACION A REPORTAR SEA VERAZ
SE ENCUENTRAN ESTABLECIDAS EN EL MANUAL DE FUNCIONES Y AL INGRESAR EL FUNCIONARIO SE LE HACE ENTREGA DE ESTAS MISMAS PARA SU CONOCIMIENTO

LA INFORMACION AL MOMENTO SE HACER LA VERIFICACION ENTRE LOS FUNCIONARIOS DEL AREA FINANCIERA DEBE COINCIDIR O SINO SE PROCEDE A SU CORRECCION

EL MANUAL DE FUNCIONES

SE ENTREGA EN EL PROCESO DE INDUCCION

DE ACUERDO CON EL MANUAL DE FUNCIONES SU JEFE INMEDIATO HACE LA VERIFICACION

SE DEBE PRESENTAR LOS ESTADOS FINANCIEROS MENSUALES, LOS CUALES SON PUBLICADOS EN LA PAGINA. ADICIONAL, TRIMESTRALMENTE SE PRESENTA LA INFORMACION A LOS ENTES DE CONTROL EN LAS FECHAS ESTIPULADAS POR ELLOS
LOS FUNCIONARIOS DEL AREA TIENEN CONOCIMIENTO DE LAS FECHAS ESTABLECIDAS

SE CUMPLE

FINALIZANDO LA VIGENCIA EL AREA FINANCIERA EMITE LA CIRCULAR DE CIERRE PRESUPUESTAL Y FINANCIERO PARA CONOCIMIENTO DE LOS PROCESO INVOLUCRADOS

SE HACE REUNION CON EL FIN DE SOCIALIZAR LA CIRCULAR

SE DEBE FORTALECER LOS LINEAMIENTOS PARA QUE LAS AREAS DEN CUMPLIMIENTO Y NO SEA NECESARIO MODIFICACION DE LAS FECHAS

SE CUENTA CON LOS PROCEDIMIENTOS, SIN EMBARGO TENIENDO EN CUENTA QUE SE HACE MANUAL ES SUCEPTIBLE A ERRORES HUMANOS

SE SOCIALIZAN A LOS FUNCIONARIOS RESPONSABLES EL PROCEDIMIENTO A LLEVAR A CABO

LA INFORMACION SE MANEJA DE MANERA MANUAL, POR LO QUE SE REQUIERE UN SISTEMA QUE PERMITA FORTALECER EL CONTROL DE LA INFORMACION

EXISTEN LOS COMITES DONDE SE EVALUAN DIFERENTES SITUACIONES QUE SE PRESENTAN EN LA ENTIDAD Y SE TOMA LA DECISION MAS ACERTIVA

EXSITEN LAS RESOLUCIONES DE CREACION DE LOS COMITES Y ACTAS DE SESION

CON LA APROBACION DE LOS MIEMBROS DEL COMITE

CUANDO LO ENTIDAD LO REQUIERA

ES NECESARIO ACTUALIZAR EL PROCEDIMIENTO DE MANERA TAL QUE SE INCLUYA AL AREA DE CONTABILIDAD

EN LA MATRIZ DE COMUNICACIONES RECIENTEMENTE ACTUALIZADA

EN LA MATRIZ DE COMUNICACIONES RECIENTEMENTE ACTUALIZAD

SE ENCUENTRAN REGISTRADOS EN LA CONTABILIDAD POR TERCEROS IDENTIFICANDO PARA CADA UNO DERECHOS Y OBLIGACIONES

SE ENCUENTRAN REGISTRADOS POR EL RESPONSABLE DEL DERECHO Y OBLIGACION

ALMOMENTO DE REALIZAR UNA BAJA EL COMITE DECIDE SI ES VIABLE O NO

ES APLICADA DE ACUERDO CON EL MARCO NORMATIVO RESOLUCION 533 DE 2015 EXPEDIDA POR LA CONTADURIA GENERAL DE LA NACION

SE DESCRIBEN DENTRO DEL MANUAL DE POLITICAS CONTABLES

MEDIANTE EL PROVEEDOR DEL SOFTWARE CONTABLE SE HACE LA ACTUALIZACION DEL CATALAGO

EL PROVEEDOR ES EL ENCARGADO DE TENER ACTUALIZADO EL SOFTWARE CONTABLE

SE REGISTRA A MODO DE TERCERO

LA APLICACION SE HACE CONFORME A LA NORMA

SE DA CUMPLIMIENTO A ESTE REQUISITO

MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DEL SOFTWARE SE GARANTIZA SU CUMPLIMIENTO!

EL SOFTWARE GARANTIZA SU CUMPLIMIENTO

LOS SOPORTES SE ENCUENTRAN EN EL ARCHIVO Y SON IDENEOS PARA SU CUMPLIMIENTO

PARA REALIZAR EL REGISTRO CONTABLE DEBE CUMPLIR CON UNOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LA ENTIDAD Y ENTRE ELLOS LOS DOCUMENTOS QUE LO SOPORTAN

SE ENCUENTRAN EN EL ARCHIVO DE LA ENTIDAD

DENTRO DE LA CONSOLIDACION DE LOS HECHOS ECONOMICOS SE GENERAN LOS COMPROBANTES

SE GENERAN AUTOMATICAMENTE MEDIANTE EL SOFTWARE

SE GENERAN AUTOMATICAMENTE MEDIANTE EL SOFTWARE

UNA VEZ IMPRESOS LOS LIBROS NO HAY LUGAR A NUEVOS O MODIFICACIGN DE COMPROBANTES

SE REALIZA LA CONCILIACION Y UNA VEZ IMPRESOS LOS LIBROS NO HAY LUGAR A NUEVOS O MODIFICACION DE COMPROBANTES

LA VERIFICACION Y CONCILIACION SE REALIZA ANTES DE IMPRIMIR LOS LIBROS

LA CONCILIACION ENTRE LAS AREAS DE FINANCIERA

MENSUALMENTE

SE ENCUENTRA CONCILIADA Y PRESENTADA

ES APLICABLE SEGUN LA RESOLUCION 533 DE 2015

SE SOCIALIZA A LOS FUNCIONARIOS ENCARGADOS DEL PROCESO

HACE FALTA EL PROGRAMA DE INVENTARIO PARA LA CORRECTA MEDICION

HACE FALTA EL PROGRAMA DE INVENTARIO PARA LA CORRECTA MEDICION

PARA EL CASO DE LAS DEPRECIACIONES GENERADAS SE HA TENIDO EN CUENTA LO ESTABLECIDO EN LA POLITICA

MENSUAL

ALFINAL DE LA VIGENCIA SE EVALUA S| ES NECESARIO LLEVAR A CABO EL COMITE DE BAJAS

SE MIDEN DE ACUERDO A LAS DIRECTRICES ESTABLECIDAS EN EL MANUAL DE POLITICAS CONTABLE

SE AJUSTAN CONFORMEN AL MARCO NORMATIVO Y SE REVISA PERIODICAMENTE SU ACTUALIZACION

SE HACE LA REVISION MEDIANTE LAS CONCIALIACIONES Y SE HACEN LOS RESPECTIVOS AJUSTES

SE APLICA EN BASE AL MANUAL DE POLITICAS CONTABLES

SE CONTROLA PERIODICAMENTE Y SE REMITE AL COMITE RESPECTIVO PARA SU APROVACION

PARA REALIZAR LAS ACTUALIZACIONES DE LOS HECHOS ECONOMICOS DEBE HABER UN DOCUMENTO QUE SOPORTE EL CAMBIO O ACTUALIZACION Y ASI MISMO SE CUENTA CON EL CONCEPTO DE LOS PROFESIONALES DEL AREA.
LOS MISMOS SON APROBADOS MENSUALMENTE POR EL REPRESENTANTE LEGAL Y SE PUBLICAN EN LA PAGINA WEB DE LA ENTIDAD

EN LA MATRIZ DE COMUNICACIONES ESTA ESTABLECIDA SU PUBLICACION

MENSUALMENTE SE REMITE AL LIDER DEL PROCESO PARA QUE SEAN PUBLICADOS

SE GENERAN LAS ALERTAS POR PARTE DE LOS PROFESIONALES DEL AREA, SIN EMBARGO EN OCASIONES NO SE TOMAN LAS MEDIDAS NECESARIAS

SE ELABORAN CONFORME A LO ESTABLECIDO EN EL MANUAL DE POLITICAS CONTABLES Y SE PIBLICAN EN LAS FECHAS ESTABLECIDAS PREVIA APROBACION DE LA JUNTA DIRECTIVA DE LA ENTIDAD
UNA VEZ PRESENTADA LA INFORMACION FINANCIERA A LOS DIFERENTES ENTES Y PUBLICADO LOS ESTADOS FINANCIEROS NO SE HACEN CAMBIOS, POR LO QUE LOS LIBROS COINCIDEN CON LOS ESTADOS FINANCIERON
SE ADELANTAN CONCILIACIONES PERIODICAS ANTES DE LA REALIZACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

SE MIDE LA GESTION DEL AREA ATRAVES DE LOS INDICADORES ESTABLECIDOS, PERO ES NECESARIO AJUSTARLOS O ADICIONAR UNOS QUE ANALICEN LA SITUACION FINANCIERA
SE MIDE LA GESTION DEL AREA ATRAVES DE LOS INDICADORES ESTABLECIDOS, PERO ES NECESARIO AJUSTARLOS O ADICIONAR UNOS QUE ANALICEN LA SITUACION FINANCIERA
LA INFORMACION ES TOMADA DEL SOFTWARE CONTABLE DE LA ENTIDAD

LA INFORMACION SE REFLEJA CONFORME LO ESTABLECE LA NORMA PARA SER COMPRENDIDA POR LOS USUARIOS

SE AJUSTARON SEGUN EL MARCO NORMATIVO

SE HACE UNA BREVE DESCRIPCION DE LA INFORMACION PRESENTADA

SE HACE UNA BREVE DESCRIPCION DE LA INFORMACION PRESENTADA

SE DESCRIBE CONFORME AL JUICIO DEL PROFESIONAL CUANDO SE REQUIERE

SE HACE VERIFICACION POR PARTE DE LOS PROFESIONALES PARA EL REPORTE DE LA INFORMACION

DENTRO DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS SE PRESENTA UN INFORME SOBRE LA SITUACION FINANCIERA DE LA ENTIDAD

LA INFORMACION DE LA RENDICION DE CUENTAS SE BASA EN LA PRESENTADA EN LOS ESTADOS FINANCIEROS

ELINFORME PRESENTADO CUENTA CON TABLAS Y GRAFICAS DE FACIL COMPRENSION PARA LOS URUARIOS

AUNQUE EXISTE UNA MATRIZ DE RIESGOS PARA EL PROCESO ES NECESARIO REALIZAR ACTUALIZACION DE LA MISMA

ELSEGUIMIENTO A LOS RIESGOS SE ADELANTA CADA CUATRO MESES

DENTRO DE LA MATRIZ SE ENCUENTA LA CALIFICACION DE IMPACTO QUE EL RIESGO PUEDA GENERAR

CON LOS ESTABLECIDOS SE LLEVA A CABO, SIN EMBARGO ES NECESARIO LA ACTUALIZACION DE LA MATRIZ DE RIESGO

PROMEDIC CALIFICACION TOTAL(Unidad )
4.76
1.00



145
146
147
148
149
1.4.10
1411
14.12
21
22
23
24

30.2. LOS RIESGOS IDENTIFICADOS SE REVISAN Y ACTUALIZAN PERIODICAMENTE? st

30.3. SE HAN ESTABLECIDO CONTROLES QUE PERMITAN MITIGAR O NEUTRALIZAR LA OCURRENCIA DE CADA RIESGO IDENTIFICADO? PARCIALMENTE

30.4. SE REALIZAN AUTOEVALUACIONES PERIODICAS PARA DETERMINAR LA EFICACIA DE LOS CONTROLES IMPLEMENTADOS EN CADA UNA DE LAS AC S
31. LOS FUNCIONARIOS INVOLUCRADOS EN EL PROCESO CONTABLE POSEEN LAS HABILIDADES Y COMPETENCIAS NECESARIAS PARA SU EJECUCION? S
31.1. LAS PERSONAS INVOLUCRADAS EN EL PROCESO CONTABLE ESTAN CAPACITADAS PARA IDENTIFICAR LOS HECHOS ECONOMICOS PROPIOS DE LA | SI
32. DENTRO DEL PLAN INSTITUCIONAL DE CAPACITACION SE CONSIDERA EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS Y ACTUALIZACION PERMANENTE DEL PE S

32.1. SE VERIFICA LA EJECUCION DEL PLAN DE CAPACITACION? st
32.2. SE VERIFICA QUE LOS PROGRAMAS DE CAPACITACION DESARROLLADOS APUNTAN AL MEJORAMIENTO DE COMPETENCIAS Y HABILIDADES? S
FORTALEZAS st
DEBILIDADES st
AVANCES Y MEJORAS DEL PROCESO DE CONTROL INTERNO CONTABLE st
RECOMENDACIONES st

SE DEBEN AJUSTAR A LA NECESIDAD DEL PROCESO

PARA LOS EXISTENTES SE ESTABLECIERON CONTROLES

DE PARTE DE LOS PROFESIONALES DEL AREA SE LLEVAN A CABO CONCILIACIONES QUE GARANTIZAN LA EFECTIVIDAD DE LOS CONTROLES

LOS PROFESIONALES CUMPLEN CON LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD

ESTAN CAPACITADAS PARA IDENTIFICAR HECHOS ECONOMICOS RELEVANTES

ES NECESARIO QUE DESDE EL AREA DE TALENTO HUMANO SE INCLUYAN LAS NECESIDADES DE CAPACITACION SOLICITADAS POR EL AREA

SE VERIFICA SU CUMPLIMIENTO, PERO EN OCASIONES NO REFLEJA LA VERDADERA NECESIDAD DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SE HACE LAS RECOMENDACIONES Y SE SOLICITA POR PARTE DE LAS AREAS, SIN EMBARGO EN OCASIONES NO SE INCLUYEN DENTRO DEL PLAN DE CAPACITACION.
PERSONAL IDONEO PARA EL MANEJO DEL PROCESO, APLICACION DEL NUEVO MARCO NORMATIVO NICSP

ES NECESARIO QUE SE FORTALEZCAN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACION Y ACTUALIZACION DE LOS FUNCIONARIOS INVOLUCRADOS EN EL PROCESO, ASI COMO LA FORMULACION DE RIESGOS E INDICADORES QUE MIDAN LA GESTION.

POR MEDIO DE LAS AUDITORIAS INTERNAS Y EL SEGUIMIENTO A LOS REPORTES DE LOS ENTES DE CONTROL SE VERIFICA EL CUMPLIMIENTO DEL PROCESO
CONTINUAR CON LA CONSOLIDACION PARA GARANTIZAR LA CONSOLIDACION D ELA INFORMACION



