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RESOLUCION No. 126 DE 2024
(24 de junio de 2024)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
PRUEBA, DENTRO DE LA PLANTA DE PERSONAL DEL INSTITUTO DE
DESARROLLO URBANO, VIVIENDA Y GESTION TERRITORIAL DE CHIA - IDUVI”

El Gerente General del Instituto de Desarrollo Urbano, Vivienda y Gestion Territorial de Chia,
“IDUVI", en uso de las atribuciones constitucionales y legales, en especial las conferidas en el
Decreto Municipal 56 de 2014, los Acuerdos Directivos 01 de 2014 y 06 de 2018, el Decreto
Municipal 039 de 2024, el Decreto 1083 de 2015y

CONSIDERANDO

Que el articulo 125 de la Constitucién Politica establece que los empleos en los 6rganos y
entidades del Estado son de carrera, salvo las excepciones alli previstas, y que el ingreso a los
cargos de carrera y el ascenso en los mismos, se haran previo cumplimiento de los requisitos y
condiciones que fije la ley para determinar los méritos y las calidades de los aspirantes.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establecen que
los empleos de carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con los

seleccionados mediante el sistema de mérito.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil, en cumplimiento de las disposiciones
constitucionales y legales, expidié el Acuerdo No. CNSC- 107 del 12 de marzo de 2022 “Por el
cual se convoca y se establecen las reglas del Proceso de Seleccién, en la modalidad de
Abierto, para proveer empleos en vacancia definitiva pertenecientes al Sistema General de
Carrera Administrativa de la planta de personal del INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO,
VIVIENDA Y GESTION TERRITORIAL DE CHIA - IDUVI, Proceso de Seleccion Entidades del

Orden Territorial No. 2266 de 2022".

Que cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, ia Comisién Nacional del Servicio
Civil = CNSC expidié la Resolucién Ne 2024RES-400.300.24-020152 que corresponde a la
Resolucién 6514 del 01 de marzo de 2024, “Por la cual se conforma y adopta Lista de Elegibles
para proveer una (1) vacante definitiva del empleo denominado PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 4, identificado con el Cddigo OPEC No. 176142,
MODALIDAD ABIERTO del Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal
del INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO, VIVIENDA' Y GESTION TERRITORIAL DE CHIA -
IDUVI, Proceso de Seleccién Entidades del Orden Territorial 2022", lista que adquiri6 firmeza el

14 de marzo de 2024,

Que el Instituto de Desarrollo Urbano, Vivienda y Gestién Territorial de Chia — IDUVI, mediante
Resolucién 040 del 27 de marzo de 2024, nombré en periodo de prueba a CAROL ANDREA
RINCON RAMIREZ, identificada con la cédula de ciudadania numero 1.016.040.778 quién
ocupo la primera posicidn en la lista de elegibles de la Resolucion Ne 2024RES-400.300.24-
020152 para desempefiar el empleo de carrera administrativa OPEC 176142, denominado
Profesional Universitario Cédigo 219, Grado 04, de la planta de personal del IDUVI, convocatoria
"“Proceso de Seleccién Entidades del Orden Territorial 2022", cuyo nombramiento fue
derogado a través de la Resolucién 077 de 2024.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil -CNSC, autorizé el uso de la lista de elegibles para
la provisién del Segundo lugar de la lista de elegibles de la OPEC 176142, que recae en ROSA
MARIA BUITRAGO BARON, identificada con la cédula de ciudadania numero 1.049.412.734.

Que en consecuencia es procedente efectuar el nombramiento en periodo de prueba.
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En mérito de lo expuesto el Gerente General,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Nombramiento en periodo de prueba. Nombrar en periodo de prueba
dentro del Sistema de Carrera Administrativa por el término de seis (6) meses a la sefiora ROSA
MARIA BUITRAGO BARON, identificada con la cédula de ciudadania numero 1.049.412.734,
para desempefiar el cargo de carrera Profesional Universitario, Cédigo 219 Grado 04 de la
planta de personal del INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO, VIVIENDA Y GESTION

TERRITORIAL DE CHIA - IDUVI, de acuerdo con la parte considerativa de la presente
resolucion.

Paragrafo: El periodo de prueba tendra una duracién de seis (06) meses, al final del cual sera
evaluado su desempefio, aprobado dicho periodo por obtener calificacién satisfactoria, el
empleado adquirira los derechos de carrera y debe tramitarse ante la CNSC [a solicitud de
inscripcién en el Registro Pablico de la Carrera Administrativa, de no ser aprobada y una vez en
firme la calificacion, su nombramiento sera declarado insubsistente.

ARTICULO SEGUNDO: Aceptacién y nombramiento. Advertir al designado que cuenta con el
término de diez (10) dias habiles contados a partir de la comunicacién de este nombramiento,
para manifestar su aceptacién o rechazo.

ARTICULO TERCERO: Posesién del empleo. Una vez aceptado el nombramiento, debera
tomar posesién del empleo dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la comunicacion,
previa verificacion del cumplimiento de los requisitos.

ARTICULO CUARTO: Acreditacion de Requisitos. Para la respectiva posesion la Sefiora
ROSA MARIA BUITRAGO BARON, identificada con la cédula de ciudadania numero
1.049.412.734, debera acreditar los requisitos en medio fisico, ya aportados en su momento a la
plataforma SIMO, dentro del proceso de la Convocatoria, y demas requisitos previstos en el

articulo 2.2.5.1.4 del Decreto Nacional No. 1083 de 2015.
ARTICULO QUINTO: Vigencia. La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicién
y surte efectos fiscales a partir de la posesion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Expedida en el Municipio de Chia, Cundinamarca, a los veinticuatro (24) dias del mes junio del
afic dos mil veinticuatro (2024).

JAIME EDUARDO WJUNOZ VERA
Gerente Gerjeral

Proyeclo: Stella Soto Cifuentes Soto — Profesional Universitario

\
Revlsé: Nancy Janeth Agudelo Moreno. — Subgerente Administrativa y Financierém
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Bogota D.C., 21 de junio de 2024

LA DIRECTORA DE ADMINISTRACION DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA COMISION NACIONAL
DEL SERVICIO CIVIL

Una vez efectuado el respectivo andlisis de viabilidad de uso de lista de elegibles, previo agotamiento de los tres (3)
primeros érdenes de provisién de que trata el articulo 2.2.5.3.2 del Decreto 1083 de 2015 , y haciendo uso del Médulo de
reporte de novedades del Banco Nacional de Listas de Elegibles — BNLE del Portal SIMO 4.0

AUTORIZA A

La entidad Instituto de Desarrollo Urbano, Vivienda y Gestion Termritorial de Chia - IDUVI el uso de la lista de elegibles
para el(la) elegible ROSA MARIA BUITRAGO BARON identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA Nro. 1049412734,
quien ocup6 la posicion dos (2) en el empleo identificado con el Cédigo OPEC Nro. 176142, denominado
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219  , Grado 4, con ocasién a la Derogatoria del(la) elegible Carol Andrea
Rincén Ramirez.

Analista : BNLE 4.0

1 Modificado por el ariculo 1 del Deurelo 498 de 2020
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